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MATERIA

Asistente de la educacion que indica puede percibir la bonificacidn por retiro voluntario y la bonificacién adicional por
antigliedad, ambas concedidas por la ley N° 20.964, en la medida que concurran los requisitos que indica.

DOCUMENTO COMPLETO
N° 24.563 Fecha: 02-X-2018

La Contraloria Regional del Biobio ha remitido la presentacion de dofia Juanita Zufiga Galleguillos, asistente de la
educacion de la Municipalidad de Los Angeles, mediante la cual solicita un pronunciamiento acerca del derecho que le
asistiria a percibir la bonificacion por retiro voluntario prevista en la ley N° 20.964, en atencién a que dicho municipio le
habria informado telefénicamente que no puede postular a ese beneficio, por carecer de diez afios de desempefio.

Requerido de informe, el referido ente edilicio manifesté que la recurrente cumple los requisitos para obtener la
bonificacion de que se trata, pero no retine los afios de servicio exigidos para acceder a la bonificacion adicional por
antigliedad, contemplada en el articulo 7° del mencionado cuerpo legal.

Por su parte, la Subsecretaria de Educacién expresé que la interesada no necesita contar con un tiempo minimo de
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ejercicio de su funcién, salvo en lo concerniente a la aludida bonificacién adicional por antigliedad.

Sobre el particular, el inciso primero del articulo 2° de la citada ley N° 20.964, prevé que también tendran derecho a la
bonificacion por retiro voluntario del articulo 1° los asistentes de la educacion de las instituciones sefialadas en el inciso
primero de dicho articulo que, al 30 de junio de 2014, hayan cumplido 60 0 mas afos de edad, si son mujeres, y 65 o mas
afos de edad, si son hombres, siempre que postulen a ella comunicando su decision de renunciar voluntariamente enel o
los plazos que establezca el reglamento, y hagan efectiva su renuncia voluntaria en los plazos que fija esa ley.

Suinciso cuarto se refiere, especificamente, a las trabajadoras asistentes de la educacion que al 1 de julio de 2014 tenian
mas de 60 afos de edad y menos de 65 afos, quienes podran participar en cualquier proceso de postulacion hasta el
correspondiente a aquel en que cumplan 65 afios de edad, de acuerdo a lo establecido en el reglamento.

Su inciso final prescribe que los trabajadores a que alude ese mismo articulo también podran acceder a los beneficios
seflalados en los articulos 7° -bonificacion adicional por antigliedad-, y 10 -bono postlaboral de la ley N° 20.305-, siempre
que satisfagan los requisitos respectivos.

Ahora bien, en los antecedentes recabados aparece que la recurrente cumplié 60 afios de edad el 4 de septiembre de
2013y, por ende, se encuentra en la hipoétesis prevista en el inciso cuarto del articulo 2° de la ley N° 20.964.

Asimismo, seglin los registros de esta Institucién Fiscalizadora, consta que la interesada ha prestado servicios para la
Municipalidad de Los Angeles, como asistente de la educacién, entre el 18 de marzo de 2004 y el 28 de febrero de 2005;
desde el 1 de marzo de 2005 al 28 de febrero de 2006, y a contar del 24 de abril de 2006 al 31 de diciembre del mismo
ano, periodos de los que dan cuenta los decretos alcaldicios N°. 960, de 2004; 154, de 2005, y 1.163, de 2006,
respectivamente. Ademds, acorde a lo informado por el empleador, debe incluirse el lapso comprendido entre el 1 de
marzo de 2007 al 31 de diciembre de ese afio, y desde el 1 de febrero de 2008 en adelante.

Bajo tales condiciones, cabe concluir que la sefiora Zuniga Galleguillos, para acceder a la bonificacién por retiro
voluntario del articulo 1° de la ley N° 20.964, puede participar en cualquier proceso de postulacion hasta el
correspondiente a aquel en que cumpla 65 afos de edad, beneficio que estard sujeto a la emisiéon de un acto
administrativo que lo otorgue, previa confirmacion del cumplimiento de los requisitos pertinentes y la obtencion de uno
de los cupos anuales a que hace mencion el articulo 3° de ese ordenamiento legal (aplica dictamen N° 3.285, de 2018).

Esclarecido lo expuesto, es Gtil recordar que el articulo 7° de la ley N° 20.964 -en relacion con el articulo 33 del decreto
N°¢ 366, de 2016, del Ministerio de Educacion, reglamento de la ley N° 20.964-, concede, por una sola vez, una
bonificacion adicional por antigliedad, de cargo fiscal, a los asistentes de la educacién que se acojan a la bonificacion por
retiro voluntario de esa ley, y tengan a la fecha del retiro una antigliedad minima de diez afos continuos de servicios
efectivamente prestados en dicha calidad en las entidades enunciadas en el articulo 1°

A su turno, el articulo 8° del mencionado reglamento, ordena, en lo que interesa, que los trabajadores que cumplan los
requisitos para tener derecho a la bonificacion por retiro voluntario y, en su caso, la bonificacion adicional por
antigliedad, deberan postular en los procesos de asignacion de cupos que se sefialan en el parrafo segundo del texto
reglamentario de que se trata.

Enseguida, el articulo 35, inciso primero, del reglamento referido, establece que el periodo a considerar para el calculo de
esta bonificacion, corresponde a los servicios prestados en calidad de asistente de la educacidn, comprendido entre la
fecha de inicio de la relacion laboral y la fecha de presentacién de la carta de renuncia voluntaria.

En este contexto, es factible colegir que la sefiora Zufiga Galleguillos podrd obtener la bonificacién adicional por
antigliedad, si a la fecha de su retiro -esto es, cuando presente la carta de renuncia voluntaria, al tenor del articulo
precitado-, cumple el requisito de tener, a lo menos, diez afos continuos de servicios efectivamente prestados en la
calidad de asistente de la educacion en la Municipalidad de Los Angeles.

Para tales fines, dado que los afios trabajados deben ser obligatoriamente continuos, por lo que no pueden incorporarse
en su computo todos los periodos laborados en la municipalidad, si han mediado uno o més ceses del servidor de que se
trate, sera posible contabilizar las funciones prestadas solo desde el 1 de febrero de 2008 (aplica criterio del dictamen N°
88.485,de 2015).

Saluda atentamente a Ud.
Por orden del Contralor General
Maria Soledad Frindt Rada

Subcontralor General de la Republica

DESTINATARIOS
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Juanita Zuniga Galleguillos
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